
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Applicazione del D.L. 73 per la 

riduzione delle liste di attesa: 

CISL FP Milano, sempre aggiornati! 

PUBBLICA

Informiamo le lavoratrici ed i lavoratori del ruolo sanitario, che con 

l’entrata in vigore, in data 8 Giugno 2024, del D.L. n.73 “Misure urgenti 

per la riduzione dei tempi delle liste di attesa delle prestazioni 

sanitarie” è prevista l’applicazione della tassazione del 15% (imposta 

sostitutiva IRPEF e addizioni regionali e comunali) relativamente ai 

compensi per le ore di prestazioni aggiuntive. 
 

L’applicazione della citata normativa consentirà al personale sanitario 

di recuperare una parte delle tasse versate e per il futuro di 

beneficiare di minori trattenute sulla parte di stipendio relativa alle 

prestazioni aggiuntive, ricordando che la normale tassazione IRPEF 

media in base al reddito annuo è compresa tra il 24 ed il 30%. 
 

L’ASST Niguarda applicherà la nuova aliquota a partire dal mese di 

Settembre 2024, relativamente alle prestazioni aggiuntive correlate 

alle liste di attesa e svolte successivamente al 08/06/2024. 
 

A seguito di tale esempio, come CISL FP Milano 

chiediamo che tale buona prassi sia applicata, presso 

tutte le Aziende sanitarie del SSN del territorio di Milano. 
 

RIDUZIONE DELLA TASSAZIONE SULLE 

ORE DI PRESTAZIONE AGGIUNTIVE! 


