lois T CISIERIINEORNIA
DECRETO LEGGE 145/2023

LOMBARDIA
L4

ANTICIPO'RINNOVI'CONTRATTUALI 2022/2024

“Misure urgenti in materia economica e fiscale, in favore degli
enti territoriall, a tutela del lavoro e per esigenze indifferibili”

CHI NE BENEFICIA? FUNZIONI LOCALI

Il personale con contratto di lavoro a

tempo indeterminato dipendente di IVG importo importo
Comuni, Regioni, Enti regionali, CCIA. inquadramento | MenSieexartl | importo | Lo exart
comma 609, legge annuale 3 L Manovra

30/12/22 n. 234
NOTA BENE:

La norma specifica che questo o 13,50 175,50 1.175,85€
emulumento non incide sui limiti della D6 12,85 167,05 1.119,24€
retribuzione imponibile previsti dall'art 1 D5 12,02 156,26 1.046,94 €
comma 281 della legge 197/2022 per D4 11,52 149,76 1.003,39€
beneficiare dell'esonero parziale dei L e e SRR
ibuti previdenziali a carico dei D2 o b r
contributi p o . D1 9,67 125,71 842,26 €
lavoratori dipendenti. 3 10,27 133,51 894,52¢€
C5 10,00 130,00 871,00 €
Cc4 9,65 125,45 840,52 €
c3 9,36 121,68 815,26 €
C2 9,12 118,56 794,35 €
C1 8,91 115,83 776,06 €
B8 9,30 120,90 810,03 €
B7 9,10 118,30 792,61 €
B6 8,77 114,01 763,87 €
B5 8,62 112,06 750,80 €
B4 8,49 110,37 739,48 €
B3 8,36 108,68 728,16 €
- B2 8,06 104,78 702,03 €
( - Bl 7,93 103,09 690,70 €
A6 8,20 106,60 714,22 €
EROGATO A DICEMBRE A5 8,06 104,78 702,03 €
COMPATIBILMENTE CON At 73 ol ik
A3 7,77 101,01 676,77 €
RISORSE DI BILANCIO A2 7,62 99,06 663,70 €
Al 7,52 97,76 654,99 €

PER | NUOVI ASSUNTI DOPO L'ENTRATA IN VIGORE DEL NUOVO
ORDINAMENTO PROFESSIONALE

IVC mensile importo
(in euro) — importo anticipo -
AREA 0,50% 5 exart3
k _ | annuale
stipendi DL
tabellari Manovra
AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA 9,67 125,71 842,26 €
QUALIFICAZIONE
AREA degli ISTRUTTORI 8,91 115,83] 776,06 €
AREA degli OPERATORI ESPERTI 7,93 103,09] 690,70 €
AREA degli OPERATORI 7,62 99,06 663,70 €

CISL EP, IL SINDACATO SEMPRE AL TUO FIANCO!



